
Christophe NAUWELAERS
Secrétaire général
christophe.nauwelaers@unsa.org
Tél : 06.48.42.54.68

Paris, le 13 juillet 2026

Madame Catherine BACHELIER
Sous-directrice ERPC
DSR

Réf : DSR-ERPC-07/2026

Objet : Comptabilisation et versement d’une vacation supplémentaire suite à la
programmation de 18 examens

Références et P.J :
- Note d’information du 30 juillet 2020 relative aux modalités de mise en œuvre d’examens
pratiques supplémentaires de la catégorie B
- Courriel du BRCPE du 16 septembre 2025 relatif aux examens supplémentaires

Madame la Sous-directrice,

La note citée en première référence prévoit au 2ème paragraphe de son titre 1,
organisation des examens supplémentaires, qu’une vacation sera automatiquement
versée dès lors que dix-huit examens auront été programmés. De même, il est précisé
que les services d’affectations des IPCSR n’ont pas la nécessité d’inclure cette vacation
dans les tableaux de mise en paiement qu’ils adressent mensuellement à l’adresse
fonctionnelle dédiée.
Le BRPCE dans son courriel du 16 septembre 2025, cité en 2ème référence, rappelle ce
principe aux DPCSR en charge des BER.

Dans une réponse récente quant a l’absence du versement de la vacation
supplémentaire nommée familièrement « Bonus » par un service, le BRPCE répond que
« La 18ème unité Bonus est prise en compte par mois. Ce n’est pas le cumul des
examens réalisés sur plusieurs mois qui permet d’obtenir cette unité Bonus. »
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Cette interprétation de la note d’information du 30 juillet 2020 nous semble erronée.
En effet, le texte ne précise nullement que l’attribution de la vacation supplémentaire est
assujettie à un quota d’examens à effectuer mensuellement. 
Ce type d’interprétation restrictive va à l’encontre de la politique de réduction des délais
d’attente mise en œuvre par le ministère et à celle mise en œuvre localement par les
services départementaux car elle apporte une contrainte supplémentaire pouvant être un
frein au volontarisme des agents.

La mise en paiement automatique et la comptabilisation des vacations
supplémentaires relèvent du BRPCE, puisque les services ne les incluent pas dans les
tableaux de paiement mensuel de leur département. Aussi, je vous demande de
régulariser dans leurs droits les IPCSR ayant effectué le nombre d’examens permettant
l’attribution automatique de cette vacation. 

Dans l’attente de votre réponse, je vous prie d'agréer, Madame la Sous-directrice,
l'assurance de ma considération distinguée.

Christophe NAUWELAERS

Copies :

- M. Tristan RIQUELME, Adjoint à la Sous-Directrice ERPC
- M. Julien MINICONI, Chef du BRPCE
- Bureau national
- Section encadrement
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